Turma:

SESI
SENAI

IRS

Formacgao Inicial e Continuada

Pasta n° Vaga:

Formulario Reserva de Vaga

Curso Pretendido:

Forma de Pagamento: [] A vista [] Parcelado [ ] Boleto [ cartao

Periodo: [ |Durante a semana [ |Sabado [ | Manha [ ]Tarde [ ]Vespertino [ |Noite [ ] Integral

R. G: Estado Emissor: Data de Nascimento / /

Nome Completo:

C.P.F.: Cidade onde nasceu: Estado:

Pai: Mae:

Etnia: |:| Amarela - |:| Branca - |:| Indigena - L] Negra - |:| Parda -|:| Nao declarada

Situagao Ocupacional: [ Autenomo L] Empregado com Carteira L] Empregado Sem Carteira [] Empregador
[ ] Aposentado [ ] Profissional Liberal [ ] Desempregado em busca do 1° emprego [ ] Desempregado

Sexo: |:| Masculino - |:| Feminino.

CEP: Cidade: Bairro:

Endereco: N°

Tel. Residencial: Tel. Comercial: Tel. Celular:
E-mail:

Escolaridade:[_| Fundamental - [_| Médio - [] Superior - [] Concluido - Cursando série: _ Tipo Escola:

Portador de Necessidades Especiais:|:| Altas Habilidades |:| Auditivas |:| Condutas Tipicas (TEA) |:| Fisica
[ ] Mental [ ] Multipla [ ] Visual [ ] Psicossocial [] Outra-Quais [ ]Nao possui.

C.P.F.: Nome Responsavel:

As informacgdes acima sao fidedignas e estou ciente dos procedimentos e normas do Processo de
Matricula da Formacao Inicial e Continuada 1 ° semestre de 2022.

ASSINATURAS Jundiai, de de
Interessado ou Responsavel legal Funcionario SENAI responsavel pela Reserva
= Turma:
Formagao Inicial e Continuada Pasta n° Vaga:
PROTOCOLO
Nome:

A confirmacdo devera ser efetivada exclusivamente pelo aluno, pois sera necessario assinar o Requerimento de
Matricula/Termo de Compromisso. Para alunos menores de 18 anos, é essencial também o comparecimento do responsavel
legal. Comparecer munido de documento oficial com foto, este protocolo e 1 foto 3X4 recente.

ATENCAO: O nio comparecimento na data estipulada ou a falta de pagamento da primeira parcela (ou a vista), até o
vencimento, acarretara no desbloqueio da vaga, a qual sera disponibilizada na secretaria da escola.

Funcionario SENAI responsavel pela Reserva: Data: / /




